
Modello di domanda 
Al Comune di San Giovanni Teatino

Servizio Personale 
Piazza Municipio

 
Il/La  sottoscritto/a  _______________________________  nato/a  a_______________________ 
provincia_________il_________________residente__________________________provincia______Via__
_______________________________________cap____________ telef.n _________________,  codice 
fiscale_______________________

C H I E D E
 

di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed  esami, per la copertura di n. 1 posto di 
“ISTRUTTORE CONTABILE” CAT. C - POSIZIONE ECONOMICA C1. 

A tale fine, sotto la propria responsabilità:

D I C H I A R A 

a)  di  essere  in  possesso  del  Diploma  in  Ragioneria  conseguito  presso 

_______________________________________ in data_____________ con il seguente giudizio/ 

votazione:_______________,

  di  essere in possesso del  seguente Diploma di  Istruzione secondaria di  durata quinquennale 

________________________________________  conseguito  presso 

____________________________________  in  data  ________________  con  il  seguente 

giudizio/votazione,  nonché,  quale  titolo  assorbente,  dell’ulteriore  titolo  di  studio 

di____________________________________________________conseguito  presso 

__________________________________  in  data______________  con  il  seguente  giudizio/ 

votazione:______________;

b)     di essere cittadino/a italiano;



        di  essere  cittadino/a  del  seguente  Stato  dell'Unione  Europea 

_____________________________________________________________;

c) di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana; 

d) di avere/ non avere  il godimento dei diritti civili e politici. Per i cittadini non italiani: “di godere dei diritti 

civili  e politici nello stato di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi che ne impediscono o limitano il 

godimento;

e)  di  essere/  non  essere  iscritto/a  nelle  liste  elettorali  del  Comune 

di_________________________________; 

f) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi 

delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego, ovvero  di aver riportato le seguenti 

condanne  penali  _____________________________________________________  e  /o  di  avere  i 

seguenti procedimenti penali in corso______________________________________________________ ;

g)  di  trovarsi,  per  quanto  riguarda  gli  obblighi  di  leva,  nella  seguente 

posizione:_____________________________; 

h) di essere fisicamente idoneo/a all'impiego per cui è concorso; 

i)  di  avere  diritto  a  preferenza  o  precedenza,  a  parità  di  valutazione,  in  quanto 

_________________________________________________________________ 

l)  di non aver prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni;

    di  aver  prestato  i  seguenti  servizi  presso  Pubbliche  amministrazioni  (specificare  la  durata  degli  stessi,  

l’Amministrazione  presso  cui  si  è  prestato  servizio,  nonché  le  cause  di  risoluzione  di  eventuali  rapporti  di  impiego  presso  le  

stesse)_____________________________________________________________________________;

m) di non essere/ di essere stato interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

o)  di  non essere stato/a destituito/a o  dispensato/a dall'impiego presso  una Pubblica  Amministrazione 

ovvero licenziamento per provvedimenti disciplinari per le motivazioni espresse nel bando; 



p)  di  essere  o  di  non  essere  in  possesso  dei  seguenti  titoli  culturali  o  di  qualificazione 

professionale________________________________________________;

q) di aver / non aver riportato sanzioni disciplinari riportate nei due anni antecedenti il termine di scadenza del 

bando;

r)  di  acconsentire  al  trattamento  dei  propri  dati  personali,  ai  sensi  del  D.Lgs.  N^196/2003,  per 

l’espletamento della procedura concorsuale e per l’eventuale assunzione; 

s) di aver diritto alla riserva di cui all’art.18 del D.LGS. n^251/2001.

t) che intende ricevere le comunicazioni relative al concorso al seguente indirizzo: 

______________________________________________________________ (via) (cap) (città) (prov.) 

recapito  telefonico__________________________,  impegnandosi  a  comunicare  qualsiasi  variazione, 

sollevando l’Amministrazione Comunale da ogni responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario;

u) di accettare la clausola, contenuta nel bando, per la quale lo svolgimento del concorso è subordinato 
alla  mancata  assegnazione di  personale,  ai  sensi  delle  disposizioni  recate  dall’articolo  34 bis  del  d.lgs. 
165/2001,  nonché  all’esito  negativo  della  selezione  di  cui  al  bando  di  mobilità  volontaria,  come  da 
determinazione dirigenziale n.  39 del  09.04.2009,  per cui  al  verificarsi  delle condizioni  di  cui  sopra  la 
procedura concorsuale, pur se formalmente avviata, si intenderà revocata, senza che alcun diritto potrà essere 
fatto valere dal sottoscritto in virtù della presentazione della istanza di partecipazione alla stessa.

Addì, ________________________

           IL CANDIDATO
_________________

N.B – Allegare alla domanda copia fotostatica di un documento di identità 
del sottoscrittore, in corso di validità.




